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.  Обращение в мировой суд

Для грамотного обращения в судебные инстанции Вам необходимо выяснить, какому судье Вы направите свой иск. 
Согласно ст. 28 Гражданского процессуального кодекса РФ «иск к организации предъявляется в суд по месту нахождения организации». 
Таким образом, Вам необходимо выяснить, какому мировому судье будет подсудно Ваше дело. Для этого Вам необходимо знать юридический адрес вашего работодателя. Мировые судьи рассматривают дела согласно распределению адресов по судебному участку. 
Проще всего выяснить, какой у вас судебный участок, в районном суде. Как правило, списки с адресами мировых судей висят на стендах с информацией. 
Свой иск Вы можете отдать на приеме мирового судьи, а можете направить по почте заказным письмом с уведомлением. Не забудьте все копии направленных документов сохранять у себя. 
Образец обращения

Мировому судье судебного участка № 132
669401, п. Новонукутский, ул. Ленина, д.22А

Истец: ________________________________ 
                                                       (Ф.И.О. работника полностью) 
Адрес: ________________________________ 

Ответчик______________________________
                                                         (название организации (предприятия)) 
Адрес: ________________________________
  
Исковое заявление

[bookmark: _GoBack]Я работаю на _____________________________(название организации (предприятия)) в должности _____________________ с «____» __________ г. 
Данный факт могут подтвердить свидетели _______________________, которые работают вместе со мной на предприятии. 
До настоящего времени работодатель не заключил со мной письменный трудовой договор, чем нарушает положения ст. 64, 67 Трудового Кодекса РФ. 
Также работодатель не отчисляет за меня взносы в управление Пенсионного фонда Российской Федерации Иркутской области в Усть-Ордынском Бурятском округе Отдел по Нукутскому району, в филиал № 7 - Государственного учреждения Иркутского регионального отделения Фонда социального страхования РФ. Данный факт подтверждается ответами из Фондов, копии которых прилагаются. 
Таким образом, работодатель нарушает мои трудовые, социальные и пенсионные права, гарантированные ст. 37, 39 Конституции РФ. 
На основании изложенного, руководствуясь ст. 131,132 ГПК РФ, прошу: 
1) допросить в качестве свидетелей: 
а)___________________(Ф.И.О.), адрес: __________________________ 
б)___________________(Ф.И.О.), адрес: _________________________ 
2) обязать работодателя __________________ (название организации (предприятия)) заключить со мной трудовой договор и внести данные о принятии меня на работу в трудовую книжку, а также погасить всю задолженность перед Фондами по отчислению взносов. 

Приложение: 
-  копия искового заявления; 
-  копия ответов из Фондов (2 экз.) 


«___» ___________ 20__ г.                       _______________ (подпись) 
